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Selezione pubblica per il conferimento di n. 2 borse di ricerca (durata 7 mesi ciascuna), dal
titolo: PROFILO 1 — “Analisi del sistema di generazione, diffusione e valorizzazione della
conoscenza per il settore agricolo nella Regione Veneto” (Tutor prof.ssa M. Plechero) e
PROFILO 2 - “Analisi dei fabbisogni informativi e di conoscenza degli attori del sistema AKIS
del Veneto” (Tutor prof. V. Finotto).

Procedura bandita dalla Venice School of Management con rep. n. 295/2025 - Prot. n. 89339
del 26/03/2025, nell’ambito del progetto “Back Office AKIS” (DGRV 1125/2023): servizio di
mappatura degli attori, dei flussi informativi e di individuazione dei fabbisogni del sistema
agricolo e agroalimentare utili a definire I'architettura sociale, relazionale e innovativa
dell’AKIS — Agricultural Knowledge and Innovation System — CUP: J18H23000830009, CIG:
B302C5AC1F (ref. prof.ssa C. Mauracher - rif. contratto rep. 261/2024 prot. 288461 del
23/12/2024).

COMUNICAZIONE ELENCO PERSONE AMMESSE AL COLLOQUIO DI SELEZIONE

VISTO il bando di selezione per il conferimento n. 2 borse di ricerca (durata 7 mesi ciascuna),
dal titolo:
- PROFILO 1 — “Analisi del sistema di generazione, diffusione e valorizzazione della
conoscenza per il settore agricolo nella Regione Veneto” (Tutor prof.ssa M. Plechero).
- PROFILO 2 - “Analisi dei fabbisogni informativi e di conoscenza degli attori del
sistema AKIS del Veneto” (Tutor prof. V. Finotto).
Procedura bandita dalla Venice School of Management con rep. n. 295/2025 - Prot.
n. 89339 del 26/03/2025, nellambito del progetto “Back Office AKIS” (DGRV
1125/2023): servizio di mappatura degli attori, dei flussi informativi e di individuazione
dei fabbisogni del sistema agricolo e agroalimentare utili a definire I'architettura
sociale, relazionale e innovativa del’AKIS — Agricultural Knowledge and Innovation
System — CUP: J18H23000830009, CIG: B302C5ACA1F (ref. prof.ssa C. Mauracher -
rif. contratto rep. 261/2024 prot. 288461 del 23/12/2024);

VISTO quanto stabilito alla voce “Procedure di selezione e modalita di valutazione” del bando
succitato;
VISTO il Regolamento per I'attivazione di borse per attivita di ricerca emanato con D.R.

300/2014 del 14/04/2014, modificato con D.R. n. 399 del 04/05/2018, con D.R. n. 1141
del 19/11/2020, con D.R. n. 1277 del 18/10/2021, con D.R. n. 394 del 06/04/2023 e
con D.R. n. 457 del 06/05/2024, in vigore dal 14/05/2024;

VISTI i verbali della Commissione esaminatrice nominata con decreto rep. n. 330/2025 -
Prot. n. 0101692 del 10/04/2025;

Dispone:
ELENCO AMMESSI/E AL COLLOQUIO

Di convocare al colloquio telematico del giorno giovedi 17 aprile 2025 alle ore 15:30 la seguente
persona candidata ammessa:

PROFILO 1 - “Analisi del sistema di generazione, diffusione e valorizzazione della
conoscenza per il settore agricolo nella Regione Veneto” (Tutor prof.ssa M. Plechero)
COGNOME NOME Data di nascita Ammissione al colloquio*

B. M. 28/11/2000 Ammesso con punti 35/40
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PROFILO 2 - “Analisi dei fabbisogni informativi e di conoscenza degli attori del sistema
AKIS del Veneto” (Tutor prof. V. Finotto)

Non e stato convocato nessun candidato/a

La persona ammessa, munita di documento di riconoscimento, dovra collegarsi alle ore 15:30 al
seguente link (piattaforma ZOOM):

Link: https://unive.zoom.us/j/87070323836

ID riunione: 870 7032 3836

L’assenza della persona convocata sara considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia la

causa.

* soglia punteggio per ammissione: 20 (su 40)
i candidati/le candidate non presenti non sono stati/e ammessi/e

F.to digitalmente
La Direttrice
Prof.ssa Anna Comacchio
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PUBLIC SELECTION FOR AWARDING OF N. 2 SHORT-TERM RESEARCH FELLOWSHIPS
LASTING 7 MONTHS EACH - Title: Profile 1 - “Analysis of the system for generating,
disseminating, and enhancing knowledge for the agricultural sector in the Veneto Region”
(Tutor prof. M. Plechero) and Profile 2 - “Analysis of the information and knowledge needs of
the actors in the AKIS system of Veneto” (Tutor prof. V. Finotto) — within the scope of the
research programme “Back Office AKIS” (DGRV 1125/2023): Mapping of actors, information
flows, and identification of the needs of the agricultural and agri-food system to define the
social, relational, and innovative structure of the AKIS — Agricultural Knowledge and Innovation
System. CUP: J18H23000830009, CIG: B302C5AC1F (ref. prof. C. Mauracher - rif. contract rep.
no. 261/2024).

Procedure announced by Call rep. no. 295/2025 - Prot. no. 89339 dated 26/03/2025 c/o Venice
School of Management.

LIST OF THE ADMITTED CANDIDATES TO THE INTERVIEW

WITH REGARDS to the call for applicants for awarding no. 2 Short-term Research Fellowships,
lasting 7 months each, entitled: Profile 1 - “Analysis of the system for
generating, disseminating, and enhancing knowledge for the agricultural
sector in the Veneto Region” (Tutor prof. M. Plechero) and Profile 2 - “Analysis
of the information and knowledge needs of the actors in the AKIS system of
Veneto” (Tutor prof. V. Finotto) — within the scope of the research programme
“Back Office AKIS” (DGRV 1125/2023): Mapping of actors, information flows,
and identification of the needs of the agricultural and agri-food system to
define the social, relational, and innovative structure of the AKIS — Agricultural
Knowledge and Innovation System. CUP: J18H23000830009, CIG:
B302C5AC1F (ref. prof. C. Mauracher - rif. contract rep. no. 261/2024).
Procedure announced by Call rep. no. 295/2025 - Prot. no. 89339 dated
26/03/2025 c/o Venice School of Management, published on the University
website;

WITH REGARDS to clause “Selection and Evaluation Procedure” of the above mentioned call
for applicants;

WITH REGARDS to the University Regulations for awarding short-term research fellowships;

WITH REGARDS to the minutes of proceedings of the Selection Committee appointed with Dean
Decree rep. no. 330/2025 - prot. no. 0101692 dated 10/04/2025;

Hereby decides:

The under mentioned candidate is invited to the online interview on Thursday, April 17,2025 at 15:30
(Italian time):

Profile 1: “Analysis of the system for generating, disseminating, and enhancing knowledge
for the agricultural sector in the Veneto Region” (Tutor prof. M. Plechero)

SURNAME NAME Date of Birth Admitted
to the interview*
B. M. 28/11/2000 Admitted (points 35/40)
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Profile 2 - “Analysis of the information and knowledge needs of the actors in the AKIS system
of Veneto” (Tutor prof. V. Finotto)

No candidate has been summoned

The admitted candidate is required to connect to the following link at 15:30 (ltalian time) via ZOOM
platform:

Link: https://unive.zoom.us/j/87070323836

ID meeting: 870 7032 3836

Admitted candidate is required to present himself/herself with the valid identification document
presented during the application phase.

The absence of a candidate from the interview will be considered to all intents and purposes as a
waiver.

* Minimum threshold for admission to the interview 20/40: candidates not in the list have not been
admitted.

The present document in English is a mere translation of the original in Italian for information
purposes only. In case of a discrepancy, the Italian original will prevail.

Digitally signed
Dean of Venice School of Management
Prof. Anna Comacchio
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