
Estratto verbale di definizione dei criteri di selezione delle candidature per il conferimento di 
due borse di ricerca su “Lavorare in sicurezza” 

 
 

 
 

Repertorio n.  
Prot. N.  
 
Il giorno 15/04/2025 a partire dalle ore 14.00 si riunisce in seduta telematica la Commissione nominata con 
decreto Rep. n. 452/2025 Prot. n. 102224 del 11/04/2025, per la definizione dei criteri di valutazione delle 
candidature pervenute in risposta al bando di selezione pubblica per il conferimento di due borse di ricerca 
su “Lavorare in sicurezza” di cui al bando pubblicato con decreto della Direttrice SLCC Repertorio N. 419/2025 
Prot. 94889 del 02/04/2025. 
 
La commissione è composta da: 
 
prof. Graziano Serragiotto - Presidente  
prof.ssa Maria Cecilia Luise – Componente 
prof. Fabio Caon - componente con funzione di segretario verbalizzante 
 
 
La commissione, prima di esaminare la documentazione prodotta dai candidati, in osservanza dei requisiti di 
accesso banditi per il conferimento delle due borse di ricerca in questione, è chiamata a determinare i criteri 
di valutazione. 
La valutazione delle candidature in base ai titoli, al CV e alla documentazione allegata avverrà con riguardo 
alla loro specifica rilevanza rispetto all’attività di ricerca da svolgere. 
La Commissione ha a disposizione un punteggio complessivo, da attribuire per la valutazione dei titoli, del CV 
e della documentazione allegata, che non potrà essere superiore a 100 punti (ai sensi dell’art. 7 del 
Regolamento di Ateneo per l’attivazione di Borse di Ricerca) così suddiviso in base ai criteri di seguito definiti: 
 
 

Cv punti    30 

Dottorato di ricerca nel Gruppo Scientifico Disciplinare 
10/GLOT-01 “GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA” 

 

punti    12 

Assegni e borse di ricerca in didattica dell’italiano a stranieri punti    12 

Esperienze di formazione a docenti sulla didattica 
dell’italiano a stranieri 
 

punti    12 

Pubblicazioni scientifiche sulla didattica dell’italiano a 
stranieri in modo particolare sull’adattamento di materiali 
didattici plurilivello e mediazione 
 

punti 12 

Partecipazione come relatori/relatrici a convegni e seminari 
per didattica dell’italiano a stranieri 
 

punti 11 

Esperienze di formazione/insegnamento a distanza e 
gestione di strumenti telematici e collaborativi a distanza 
per la didattica dell’italiano a stranieri 

punti 11 
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SOGLIE MINIME  

Soglia di idoneità complessiva 70 

 
La Commissione constata che, in relazione alle borse di ricerca dal titolo “Lavorare in sicurezza” sono 
pervenute due domande: 
 

[***] 
 
I componenti della commissione riscontrano che non vi sono tra di loro e tra loro e i candidati rapporti di 
parentela o di affinità fino al quarto grado incluso. 
 
 
I componenti della commissione riscontrano inoltre che non sussistono situazioni di incompatibilità tra loro 
e i candidati, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in ottemperanza a quanto stabilito 
dal regolamento di Ateneo in materia di borse per attività di ricerca (art. 3). 
 
 
Definiti i criteri secondo quanto fin qui precisato, la Commissione richiede alla Segreteria del Dipartimento 
di Studi Linguistici e Culturali Comparati di ricevere tutta la documentazione inviata dai candidati entro i 
termini stabiliti dal bando per procedere con la relativa attività di valutazione. 
 
Alle ore 14.30 la seduta ha termine. 
 
La Commissione è convocata il giorno 15/04/2025 a partire dalle ore 14.35 per la seduta di valutazione dei 
titoli. 
 
Venezia, 15 aprile 2025 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 
prof. Graziano Serragiotto - Presidente  
prof.ssa Maria Cecilia Luise – Componente 
prof. Fabio Caon - componente con funzione di segretario verbalizzante 
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