
Oggetto / Subject: Decreto indizione avviso di procedura comparativa per l’individuazione di una risorsa
per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo di tipo professionale per un/una addetto/a alla
Comunicazione, Ufficio Stampa e Social Media, nell’ambito del progetto PNRR codice, identificativo n.
PE_00000020, Titolo: “CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society, presentato
dall’Università degli Studi di Roma La Sapienza, in qualità di soggetto proponente, CUP
H53C22000850006, e del progetto “Ecosistema dell’Innovazione Interconnected Nord-Est Innovation
Ecosystem (iNEST)” – codice identificativo ECS_00000043 – Avviso MUR n. 3277 del 30 dicembre 2021 per
la creazione e il rafforzamento di "ecosistemi dell'innovazione", costruzione di "leader territoriali di R&S" –
Ecosistemi dell’Innovazione – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 Istruzione
e ricerca – Componente 2, CUP: H43C22000540006.

Dati Protocollo

Repertorio: Decreti - INEST n. 320/2025

ID: 3059605

N. Protocollo / Reference number: 248687/2025 del 06/10/2025 [Classif. 03/13 - Progetti e
finanziamenti]

Data / Date: 06/10/2025

Unità organizzativa / Organization Unit: DG-CESA

Responsabile (RPA) / Officer: Pellizzon Dario

Visti

Dario PELLIZZON (RPA)
BOTTER Lisa

Firme

Fabrizio PANOZZO
Monica CALCAGNO
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