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Procedura pubblica di selezione per il conferimento di un contratto di ricerca ai sensi 
dell’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, gruppo scientifico disciplinare 13/STAT-03 

(Demografia e statistica sociale), settore scientifico-disciplinare STAT-03/B (Statistica 
sociale), Dipartimento di Economia 

D.D. n. 197/2026 del 12/02/2026 

 

 
Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 

 
Con riferimento a quanto disposto dall’art. 12 del DPR 487/94, la Commissione, nominata con D.D. n336/2026 del 
05/03/2026, così composta:  
 
Presidente prof. Stefano CAMPOSTRINI 
 
Componente prof.ssa Gaia BERTARELLI  
 
Segretaria prof.ssa Angela ANDREELLA 
 
riunitasi in seduta preliminare in modalità telematica in data 05/03/2026 
 
 
secondo le indicazioni contenute nel bando e nel Regolamento, stabilisce i criteri e le modalità di valutazione delle persone 
candidate come di seguito riportati: 
 
Valutazione preliminare (fino a 60 punti): 

 
1.  Curriculum scientifico-professionale, comprensivo della produttività scientifica e delle attività di ricerca svolte 

presso soggetti pubblici e privati, da valutare con particolare riferimento all’attinenza con i contenuti del progetto 

di ricerca: 

 fino a un massimo di 20 punti per documentata attività di ricerca sociale presso soggetti pubblici e privati 

sotto forma di borse di studio, assegni di ricerca, contratti co.co.co. e altre eventuali forme di 

contrattualizzazione associata a progetti di ricerca, con particolare riferimento al profilo richiesto; 

 fino a un massimo di 10 punti per il diploma di dottorato, giudicandone la congruenza con il settore/profilo 

richiesto dal bando; 

 fino a un massimo di 10 punti per curriculum studiorum (voto di laurea e pertinenza, diplomi di 

specializzazione o master, attestati di frequenza di corsi di perfezionamento post lauream, partecipazione a 

scuole estive, etc) 

 fino a un massimo di 5 punti per documentata partecipazione a periodi di ricerca presso istituzioni nazionali 

o estere altre rispetto al soggetto di appartenenza (mobilità), nell’ambito di programmi di scambio o 

collaborazioni scientifiche; 

 fino a un massimo di 5 punti per la qualità della produzione scientifica in termini di continuità, intensità e 

impatto sulla comunità scientifica 

2. Pubblicazioni scientifiche e altri prodotti documentabili della ricerca, con particolare riferimento all’attinenza con i 

contenuti del progetto di ricerca: 

 fino a un massimo di 10 punti, con attribuzione di massimo 2 punti per ciascuna pubblicazione su rivista 

internazionale peer-reviewed, considerando rilevanza, congruenza, collocazione editoriale e originalità. 
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Prova orale (fino a 40 punti): 

 attitudine alla ricerca 

 conoscenza strumenti di analisi 

 conoscenza delle metodologie di ricerca sociale 

 conoscenza lingua inglese  

Per la Commissione, 
  
- F. to prof. Stefano Campostrini 
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