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Oggetto / Subject: Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 borsa di ricerca dal titolo: “Benessere
organizzativo e leadership inclusiva: metriche e impatto nell’ambiente lavorativo” (durata 12 mesi),
nell’ambito di una ricerca finalizzata alla misurazione dell’'impatto delle politiche per il benessere
organizzativo in Veritas (rif. Contratto Conto Terzi rep. n. 28/2026 - prot. n. 0061163 del 23/02/2026) - CUP
H73C26000090005 - Tutor prof.ssa Sara Bonesso. Procedura bandita dalla Venice School of Management
con rep. n. 287/2026 - Prot. n. 087771 del 25/03/2026. COMUNICAZIONE ELENCO PERSONE AMMESSE AL
COLLOQUIO DI SELEZIONE
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