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CONVOCAZIONE A coLLOQUuIO
La Direttrice del Dipartimento Studi sull'Asia e sull'Africa Mediterranea

VISTO il Bando di selezione mediante valutazione comparativa art. 22 ter, comma 2 L. 240/2010 e
s.m.i per il conferimento di n. 1 incarichi di ricerca di durata 12 mesi Bando rep. 715/2026
prot. n. 0164499 del 02/07/2026 pubblicato in data 03/07/2026 nella pagina web di questo
Ateneo: link;

VISTO r'art. 5 del Bando succitato;

VISTO il Regolamento di Ateneo per il conferimento degli incarichi di ricerca;

VISTI i verbali della Commissione selezionatrice del 02 settembre e del 11 settembre con il quale si
approva elenco persone ammesse al colloquio;

Dispone:
Sono convocati/e al colloquio che si terra: il giorno 02 ottobre 2026 alle ore 12.00

in modalita telematica al seguente link
https://unive.zoom.us/i/85161283056?pwd=ytBgx6LOKXx7MtmR5VYyAGvw90f8Qaoj. 1

le seguenti persone candidate:

Cognome Nome Risultato della valutazione
dei titoli

A. l. Non valutato/a per
carenza di requisito

D. D. G. AMMESSO/A 50 PUNTI

F. M. U. F. NON AMMESSO/A

H. A. A M. NON AMMESSO/A

H. H. NON AMMESSO/A

K. u. NON AMMESSO/A

M. H. Non valutato/a per
carenza di requisito

N. Z. Non valutato/a per
carenza di requisito

R. S. NON AMMESSO/A

S. T. NON AMMESSO/A

S. M AMMESSO/A 45 PUNTI
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Estratto del verbale seduta preliminare per la definizione dei criteri di valutazione delle candidature

Dettaglio GRIGLIA CRITERI DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI

Punti massimi

Valutazione dei titoli, pubblicazioni ed esperienze disponibili

Saranno valutate le pubblicazioni presentate,
con particolare riguardo alla loro pertinenza
rispetto alla tematica oggetto del bando, alla
rilevanza scientifica e alloriginalita dei
contributi

- Pertinenza tematica delle pubblicazioni (max
10 punti):

Pubblicazioni (monografie, articoli su rivista,
saggi in volumi miscellanei, atti di convegno)
pertinenti alla linguistica araba, alla filologia
digitale o all'informatica umanistica (max 10
per ogni monografia e / o tesi di dottorato; max
7 per ogni articolo e capitolo di libro peer-
reviewed; max 7 per banche dati e
digitalizzazione sistematizzata di testi; max 5
per ogni articolo e capitolo di libro non peer-
reviewed), valutate sulla base dell'attinenza al
progetto a bando.

Pubblicazioni scientifiche (da0a10)

Sara considerata la coerenza del percorso
formativo del candidato rispetto al tema del
bando, con attenzione al livello, alla specificita
e all'adeguatezza dei titoli di studio posseduti.

- Coerenza del percorso di laurea e di
formazione (max 30 punti):

Valutazione del percorso di studi, incluse
laurea triennale, laurea magistrale, laurea a
ciclo unico, formazione post lauream (inclusi
Percorso formativo master universitari e dottorato di ricerca), con|(da 0 a 30)
particolare riferimento alla pertinenza del
percorso con i temi di lingua e linguistica araba,
filologia, e Digital Humanities (max 15 punti per
titolo, sulla base dell'attinenza al progetto a
bando);

- Formazione specialistica in DH e TEIl (max
10 punti):

Partecipazione a master o corsi di
perfezionamento (max 10 punti per attestato,
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sulla base dell’attinenza al progetto a bando);
documentazione relativa a frequentazione di
corsi singoli all'interno del percorso di laurea
(max 3 punti per corso / attestazione, sulla
base dell’attinenza al progetto a bando).

Valutazione delle esperienze professionali e/o
di altra natura (stage, collaborazioni, progetti,
attivita di ricerca, ecc.) che risultino significative
e pertinenti rispetto alla tematica oggetto del
bando

- Esperienza in TEl-encoding e gestione di
corpora digitali (max 15 punti):

Partecipazione documentata a progetti di
ricerca, collaborazioni o stage aventi ad
oggetto la marcatura TEI/XML e il controllo
qualita di dati primari digitalizzati (max 10 punti
per attivita documentata, sulla base
dell’attinenza al progetto a bando).

- Esperienza di ricerca filologico-linguistica
sulla tradizione araba (max 10 punti):

Attivita di ricerca documentata sull'analisi di
testi linguistici arabi classici, hormalizzazione
della terminologia tecnica o tracciamento delle
fonti (max 10 punti per attivita documentata,
sulla base dell’attinenza al progetto a bando).

Esperienze maturate (da 0a 20)

- Competenze linguistiche documentate (max
10 punti):

Certificazioni o attestazioni relative alla
conoscenza della lingua araba e della lingua
inglese (max 5 punti per attivita documentata).

- Formazione specialistica in DH e TEIl (max 10
punti):

Partecipazione a scuole estive/invernali,
workshop dedicati a Digital Humanities,
codifica TEI/XML e data management (max 8
punti per attivita documentata).

Punteggio totale disponibile 60

Soglia di idoneita valutazione titoli, pubblicazioni ed esperienze 42/60
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Punti massimi

Colloquio disponibili

Valutazione delle competenze esposte durante
il colloquio, della chiarezza espositiva, della
capacita di argomentazione e della pertinenza
delle risposte rispetto agli obiettivi del bando.
Possono essere inclusi aspetti legati a
motivazione e attitudine.

- Competenze tecnico-scientifiche:
Padronanza TEI/XML (max 15 punti):

Verifica delle competenze pratiche di
marcatura, codifica ed annotazione semantico-
strutturale dei testi secondo lo standard
TEI/XML.

- Competenze linguistiche e filologiche (max 15
punti):

Accertamento della conoscenza della lingua
araba e della capacita di comprensione della
terminologia grammaticale/linguistica classica;
accertamento della conoscenza della lingua

Colloquio .
inglese.

(da 0 a 40)

- Approccio alla ricerca e metodologia (max 5
punti):

Valutazione della metodologia di ricerca
adottata, con attenzione alla gestione di dati
primari, controllo qualita dell'annotazione e
interoperabilitd del corpus; problem-solving
filologico e digitale, capacita di strutturare
soluzioni efficaci per la normalizzazione del
testo, il tracciamento delle fonti citate e la
risoluzione di criticita di encoding.

- Chiarezza espositiva, capacita argomentativa
e motivazione (max 5 punti):

Coerenza delle risposte e capacita di analisi
critica; attitudine alla collaborazione all'interno
di un team interdisciplinare e rispetto dei
deliverables previsti dall'incarico.

Punteggio totale disponibile 40

Soglia di idoneita colloquio 28/40
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Punteggio complessivo disponibile
o G . . 100
(titoli, pubblicazioni ed esperienze + colloquio)

Soglia di idoneita 70/100
(titoli, pubblicazioni ed esperienze + colloquio)
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